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 тел. (347) 272-11-63 


Информация о программе «Инновационный менеджмент»: 

· на сайте УГАТУ – www.ugatu.ac.ru 

· в Институт экономики и управления УГАТУ (Бизнес-центр) 

тел. (347) 272-11-63 e-mail: bz_ugatu@mail.ru 

адрес: г. Уфа, ул. К. Маркса, 12, ФГБОУ ВПО УГАТУ, корп. 3, ком. 3-302 (вход с улицы Пушкина, ост. Дом Актера)
· на сайте Секретариата Комиссии Президентской программы – www.pprog.ru
	ПРЕИМУЩЕСТВА обучения в рамках программы ИННОВАЦИОННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ:

· оплата слушателем (направившим его предприятием)    только 34 %   стоимости обучения (66 % возмещаются из средств Федерального и республиканского бюджетов);
· занесение слушателя в кадровый резерв Президента РФ;
· налаживание бизнес-коммуникаций на международном уровне и их укрепление на республиканском;
· ориентация на потребности заказчика (темы аттестационных работ утверждаются по согласованию с заказчиками);
· выдача диплома государственного образца (о профессиональной переподготовке специалиста по результатам прохождения государственной аттестации);
· удобное время обучения (с частичным отрывом от производства);
· продолжительность обучения (7 месяцев);
· инновационные формы обучения (проблемно-ориентированные, обучение в команде, интерактивный и креативный методы, метод бизнес-инкубатора, бенчмаркинг).
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 ПРЕЗИДЕНТСКАЯ ПРОГРАММА

профессиональной подготовки управленческих кадров 

для организаций народного 

хозяйства Российской Федерации 
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ФГБОУ ВПО «Уфимский государственный 
авиационный технический университет»
реализует
программу профессиональной подготовки
управленческих кадров 

по направлению

ИННОВАЦИОННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ
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	 Лицензия на право ведения образовательной деятельности № 1795 от 01.09.2011
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ПРЕЗИДЕНТСКАЯ ПРОГРАММА
реализуется в Российской Федерации в течение 15 лет (с 1998 года)*

призвана содействовать российским предприятиям:
· в реализации проектов инновационного развития, которые разрабатываются в период обучения и стажировки специалистов;
· в расширении существующих и установлении новых контактов с зарубежными и отечественными партнерами.

предусматривает:

1. Курс профессиональной переподготовки в области инновационного менеджмента, маркетинга, экономики, финансов.
2. Стажировку на зарубежных предприятиях сроком от 4 недель до 3 месяцев.

Занятия по программе ведет слаженная команда специалистов, состоящая из докторов наук, бизнес-тренеров, действующих инновационных предпринимателей.

Защита аттестационных работ проводится под председательством министра промышленности и инновационной политики РБ и с участием руководителей и ведущих специалистов Министерства экономического развития, Торгово-промышленной палаты, инновационных структур
	Перечень изучаемых дисциплин


Общая часть:

Экономика для менеджеров. 

Управление организациями (общий менеджмент). 

Сравнительный менеджмент. 

Финансовое управление в инновационном      бизнесе. 

Маркетинг.
Общий маркетинг.
Организация внешнеэкономической деятельности. 
Информационный менеджмент.

Дисциплины специализации: 

Системный анализ в экономике. 

Региональная инфраструктура рынка инноваций.
Разработка инновационной стратегии           предприятия.
Маркетинг и коммерциализация инноваций.
Инноватика и проектное управление.
Правовая и экономическая защита интеллектуальной собственности.
Экономический и финансовый анализ инновационных предприятий. 
Разработка бизнес-плана инновационного      проекта.

Дисциплины по выбору:
Система менеджмента качества. Бережливое производство. 

Система международной финансовой отчетности (на английском языке). 

другие дисциплины (по запросу слушателей).
Выполнение и защита собственного 
уникального проекта и его продвижение.
	Общие требования к специалистам,         направляемым для участия в программе:
· возраст до 40 лет (предпочтительно);
· исходный уровень образования – высшее профессиональное;
· общий стаж работы – не менее 5 лет;
· опыт работы на управленческих должностях – не менее 3 лет;
· базовое знание иностранного языка;
· участие в реализации проекта развития      организации (предприятия).

Стоимость обучения 1 специалиста составляет 60000 руб., в том числе за счет средств предприятия (слушателя) 20400 руб.


Программа может быть интересна:

· руководителям всех уровней крупных и средних предприятий;
· руководителям отделов стратегического планирования и развития, непосредственно решающим задачи развития новых направлений и повышения конкурентоспособности бизнеса;
· руководителям и специалистам, занимающимся вопросами инновационного управления, разработки и коммерческой реализации инновационных технологий в рыночных условиях;
· руководителям предприятий малого высокотехнологичного (наукоемкого) бизнеса.





















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































* Указ Президента Российской Федерации №774 от 23.07.1997 г. «О подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) и 

Постановление Правительства Российской Федерации № 177 от 24.03.2007 г. «О подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2007/08-2014/15 учебных годах» (с изм. и доп.).

